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從聖經看香港基督徒教師實踐「工作與安息」的必要性及應對 工作壓力的策略與方法

  

推介人：郭鴻標博士
作者：羅莘桉

  

 

  

（一）引言

  

筆者在香港從事教師工作超過四分一世紀，亦先後在不同的公私營大學與中學任教，學生的程度亦從中學裡最差的10%，中等程度至最佳的10%都有。

  

一般人眼中，對教師這行業總投以羨慕的目光。從工作意義來說，甚麼「靈魂工程師」、「作育英材」、「春風化雨等」，總認為教師的工作很有意義；從
職業保障角度，大家都認為教師
「
薪高
、
糧準
、
假期多
」
，是一份優差。但
21
世紀香港教師的職場生態實況究竟是怎樣的？他們又面對甚麼問題？問題的原因何在？這些問題可否從聖經中找到一些處理問題的智慧與原則？正是本文欲探討的課題。

  

  

（二）現今香港教師的職場生態
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2.1 教師身體健康狀況

  

在2016年香港衛生部門的一項研究顯示，香港有70%教師處於亞健康或患病狀態。[1] 三十歲以下教師患病率（62%），50歲以上的教師患病率（74.9
% ），
有六成以上的教師，
患
有一種以上的職業病
[2]
。造成以上疾病的原因，大致因老師要長期
講
學
、
站
立及伏案備課與
改卷有關。可見教師的工作
消
耗大量體力，造成各種身體的勞損。

  

2.2 教師精神健康狀況

  

精神健康方面，精神科醫生陳仲謀表示，在香港臨床上因情緒病而求診的病人，教師行業名列榜首[3] 。近年更有多宗教師[4] 及教學助理因不堪工作壓力而自殺輕生
[5]
。

  

陳醫生表示，工作問題是導致情緒病爆發的元兇之一[6] 。

  

從以上調查報告可見，教師的身心靈皆有欠健康。

  

  

（三）導致現今香港「教育界」病態職場生態的原因
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當代美國社會學家里茨爾（George Ritzer）曾出版《社會的麥當勞化》（The Mc Donaldization of Society）一書，本文嘗試借用
他的分析架構，指出香港
「
教師
」
病態的工作與生活，可能正是麥當勞化社會下導致的
徵
狀。然後從
「
安息神學
」
及
「
實用神學
」
的角度，對上述問題作神學反省及嘗試從聖經教導中尋求應對工作壓力的智慧與出路。

  

下文會按里茨爾所講的四種特徵，分析香港「教育界」的麥當勞化現象。

  

3.1 講求效率

  

「麥當勞化」的第一種特徵，就是體現一種強調目標導向的效益主義。里茨爾說：「效益意味著達到一既定目標所選擇採取的最佳手段[7] 。」麥當勞快餐文
化 正是一種強
調效率及效益的文化
[8]
。

  

香港的「教育界」也高度重視效率，電腦化更有助於「效率」的提升。

  

例如教聯會調查顯示，香港新高中學制下，有78%受訪教師表示會為學生補課，平均每週補課二小時，學生修讀六科，每週就補課十二小時，而老師補課的目的是希望
「
進一步提升學生的表現
」
[9]
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，
這正是目標導向的效益主義的最佳體
現，
師生一起犧牲休息時間以換取佳績。

  

又例如在新高中「中文科」考試中，閱卷員在三周內需批改一千份試卷，這些工作都只能要求老師在公餘時兼職完成，對效率的要求奇高 [10] ，但老師仍願意接受，
除了因為可賺取微薄的外快，更因為很多校長認為，有改公開試卷經驗的老師，對提升學生公開試成績有幫助，所以會威迫
、
利誘現職中學老師應徵作評卷員。又例如很多學校現時把學生成績表上的評語規範化成電腦編碼式評語
[11]
，雖然可節省書寫時間，卻令工作欠缺了人情味。
Ｗ
hatapps
的出現，亦令教師投訴每天要額外花
45
分鐘回覆同事
、
家長，亦令他們無時無刻處於緊張狀態，唯恐遲了回覆得失家長
[12]
。

  

強調「效率」、「效益」或「目標導向」不一定是壞事，有時也帶來好處。然而，里茨爾提醒我們，這種強調「效率」的合理化卻有其不合理的地方。
他 引韋伯的「合理性鐵籠」（
the iron cage of rationality
）
的觀念，指出人在諸如麥當勞這
類
以
形式理性
運作的官僚體制中，好像被囚禁在鐵籠一樣，不但失去自由，還
使
他們的基本人性遭到否定
」
[13]
。
就好像
老師
被逼替學生補課，要在極短時間內完成改卷及把
具
人情味的評語變成沒有人情味的編碼。強調
「
效率
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」
這種
「
麥當勞化
」
的表徵，就不能否定
它
可能
存
在一種非人性化的不合理
性
[14]
。

  

唐慕華指出：「我們的文化通常是以生產力和成就去衡量別人的價值……對成就的需要也令人對時間運用變得瘋狂……效率成了我們社會所有事情的標準[15]
。

  

照唐慕華所言，香港的「教師」似乎都患上一種對效率、對成就過份沉溺的病，在過程中儘管感到無比的壓力與疲累，也只可以無奈地接受現實。這也解釋了，為何
香港的老師經常要超時工作，平均每週工作 60至80小時 [16] 。

  

3.2 以「可計算性」衡量教師工作業績

  

由於效率正意味著期望以最少時間，生產最大量的產品為目標，因此「麥當勞化」就是將一個生產量化或數字化而變成可被計算的過程[17] 。

  

其實這也是香港社會常見的現象，「教育界」也愛採用這種「數字化、量化及可計算性」的管理模式。

  

例如近日鬧得滿城風雨的全港性系統評估（Territory-wide System Assessment，縮寫TSA）及今年開始實行的全港性系統評估改良版（Ba
sic Competency Assessment
，縮寫
BCA
），教育局推行這些考試的目的，原意是取得數據以了解全港學生在中英數三科
之
水平，
以期
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改善學生在這幾個學科的能力，
該
評估並不計算學生個別的成績，
僅用以
評估學生整體狀況
[18]
。其性
質
本來是中性的，但在縮班殺校的陰
霾
下，學校
得悉
TSA
數據可以
與
派位或殺校掛鉤，為求自保，學校只好積極操練學生，以求他們在考試中取得佳績。只要政府操控及學校之間競爭求存的因素一日未除，學校要操練的誘因亦不會改變。
有教師組織認為，不應要求學習為評估服務
[19]
。

  

在中、小學其他重視數據的例子包括：學校公開考試的成績、增值指標、計算教師進修時數等。而大學亦愛以教員出論文的數量及學生教學評估問卷的數字，作為決
定老師是否獲得留任 或加薪的指標。

  

當然，數據本身有一定的客觀性，但如何利用及解釋數據卻十分主觀。中國人的傳統智慧是「知人善任」，重視人的品德過於技能，上司對下屬按才幹授責任。其實
聖經也有類似的價值觀。（參林前 十三1-3，13；太
二十五
14-30
）。
上
世紀
80
年代的教師，如果
得
到校長信任，大抵可沒有甚麼後顧之憂
[20]
。現今社會的老師，經常要接受多方的
評核，
而
當
權者又可隨己意演繹數字，合約教師大量增加，飯碗朝不保夕，教師能不緊張兮兮才怪！
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3.3 管理層期望「可預測性」

  

「麥當勞化」的第三個特徵是「可預測性」。意即確保產品和服務在不同時間和地點都是一樣的……。麥當勞模式成功表明，許多人傾向喜歡一個不會出現意
外的世界 [21] 。因此，「麥當勞化」的社會，就
是一個具有同質性，單一化的社會。

  

學校是社會的縮影，也許不少人會同意，在教育界，一般教育工作者都較喜歡過一種可預測、平穩安定的生活。例如香港的中、小學課程單一，自二千年起，香港的教
育改革強調 為學
校及學生
「
拆牆鬆綁
」，
但在新高中學制下，中學文憑試（
Hong Kong Diploma of Secondary Education Examination
，下
稱
DSE
）學生有四科必修科，只有兩科選修科（
33%
），比以往中學會考
[22]
或高級程度會考有約（
60%
）選修科
少
一半
。
在中學，推行校本課程，原意是讓每間學校的老師因應學生程度而自行設計課程，因材施教。
此
措施
下，
老師要自行設計及搜習教學內容，工作量自然大增，照顧學生時間也相應減少
[23]
。
為
減輕工作量，教師會分工設計工作紙，
讓全級
一同使用，反而令老師在給功課
時，
自主性大大減低。
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在大學，情況也好不了多少。近年大學撥款委員會從外國引入「成果導向學習」

  

（Outcome Based Teaching and Learning, OBTL） [24] ，要求老師預計學生的學習成果，然後按此設計課程，正是教育界重視可
預測性的好例子。

  

而教育行政方面，教師也自墮形式化的陷阱。一些學校，連家長日會見家長也向班主任提供常見問題的標準答案[25] 。

  

可預測性的優點故然使人有較大的安全感，但缺點卻令生活過於黑板、單調而缺乏創意。老師自主性減低，一切像倒模一樣受規範，自然令教師減低了工作熱誠。

  

3.4 控制

  

這種特徵指的是「非人技術對人的日益控制和替代」 [26] 。這些非人技術可能包括機器、工具、電腦、生產程序、管理模式、規則、環境設計等。

  

其實，這種非人技術也一直控制著教師。比方說，現代老師上課喜用製作精美、圖文並茂的簡報吸引學生，製作簡報是極花時間的[27] ，但為取得學生好的評價，即
使不 黯電腦的老師也得
努力製作精美的簡報，
這原
不是老師
份
內必須要做的事，卻在羊群心理
[28]
下
耗費
了老師極大的心力。

  

又近年香港學童人數下降，對教師的需求減少。一些完成了師資培訓的學生畢業即憂失業[29] ，甚至未畢業已打算轉行[30] ，導致學非所用。但即使有幸獲聘的
老師，也大多只能以合約形式 受
聘，
這些合約教師即使獲不合理待遇，為求獲得續約也只好
啞忍
[31]
，個人的職業發展也受到限制。
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（四）基督徒「教師」怎樣從聖經中吸取智慧面對挑戰？

  

上述提及香港教育界「麥當勞化」的特徵，基督徒身處其中，固然不能倖免，猶有進者，香港有五成學校是由教會主辦的，基督徒老師除應付日常工作外，也要關注學
生靈命成長的需要 、傳福音、栽培和訓練，可謂忙上加忙[32
] 。

  

聖經說：「敬畏耶和華是智慧的開端，認識至聖者便是聰明。（箴九10）

  

以下嘗試從聖經的教導，幫助「基督徒教師」學習怎樣面對忙碌與惡劣的職場生態，從而活出健康、活潑、榮耀神的基督徒生命。

  

4.1 聖經的工作觀

  

舊約聖經有五個與現代人職場受薪工作有關的鑰字 [33] ：

  

1. 指「工作」或「工程」，特別是需要技巧的工作（參出三十五21,24）。

  

2. （創二15），指「修理、看守」，神賜給人的第一份工作是修理、看守伊甸園，可見工作是神賜給人的福氣，是在人犯罪以先出現的，所以工作並非咒詛。

  

3. 指「工作、作為」（參創四十六33），意思是你以何事為業（相當於職業）？

  

4. 指「勞碌」，這字在傳道書出現三十五次，論及人世間的勞苦工作。
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5. 指「看守、遵守」（參出三十一14。上帝要求人「守」安息日。

  

（創一29及二16）說明，人起初的工作不是為了得食物餬口，因食物是神所賜的。（創三23）當人犯罪後，按字面說「工作」的意義沒改變，只是人要工作至
汗流滿面才得餬口，這就是人受罪影響的結局，
這
也解釋了為何現今世界各行各業的在職人士（包括教師）會工作得如此辛苦了。

  

但人犯罪後，神仍對人不離不棄，祂與亞伯拉罕立約。人要得到神的祝福，並不要做苦工或捱更抵夜，只要遵守神的誡命就可以了。（出二十6），守安息日的誡命更是
上主的具體吩咐。

  

人最初的工作是看守伊甸園，現在上帝重新吩咐人最重要的工作和職責，就是要「謹守、遵守」祂的誡命律例典章，以上的工作若不能完成，後果是清晰而嚴重的，若
人能
履
行
這
工作的要求，祝福是無限的
[34]
。一切結果在
乎人
的選擇
[35]
。

  

從以上的說明可見，神對人勞碌工作的安慰，就是重新提醒人要遵守安息日。十誡是摩西帶領以色列人離開埃及的勞役後所頒佈的。（出二十8-11），神希望屬祂的
子民注目於祂，信靠祂的供應和祝福，從而得著真正的安息。（太
十一
8
）
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4.2 基督徒教師學習守安息日的目的與好處

  

上文第三部分提及，香港的「教師」在「麥當勞化」的職場環境中長時間工作，身心俱疲，還要求他們守安息日是否不合理？這可能是基於大家對「安息」有所
誤解。

  

提及休息與安息（Sabbath），自然會想到工作；兩者的確息息相關；然而，我們一般視休息為工作的對立，休息便等於「不工作」，是靜止地讓身體復原，以
便繼續工作。在如此觀念下，休息不過是繼續工作，追求效率的手段，工作才是目的
[36]
。安息則不
然，
安息本身就是目的。叫人在勞碌之餘恢復體力，並享受自己辛勞的成果
[37]
。

  

守安息日是學習實踐不受過往經驗限制，開放自己接受上帝的規律，放下憂慮，承認神是我們「時間」之主[38] 。守安息日表明就算是為神工作，也不能取代安息親
近神的時間。工作的價值不在其自身，而在乎作工作者對神的愛，避免將工作
偶像
化，忽略了很多同樣重要的事，例如家人
、
朋友等需投放時間的感情關係
[39]
。守安息日的重點並非
不
作事情，更深層的實踐是在價值觀方面
「
重新調整（優次）
」（
re-ordering
）
與
「
重新聚焦
」（
re-focusing
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）
回歸上帝，從上帝的
角
度
調
整人生的方向和
步伐，
讓上帝
臨
在。
當
教師不執著於自己保障自我生存發展的規律
時，
我們就從世俗的領域步向神
聖
[40]
，
讓身
、
心
、
靈
、
智力
、
情感
得
著真正的休息，
從而
享受生命，從勞役中得釋放，得享自由
[41]
。

  

4.3 基督徒教師如何以守安息日作為靈命操練的獻議

  

香港教師工作量多，工時長是眾所周知的[42] ，教師平均每週工作60小時，但能從繁忙的工作中抽出時間作安息的操練，實在是信心的考驗，即或不能抽出一整天的時
間，就算是三小時，半天的安息操練，也會得著很大的益處。

  

基督徒教師可按以下方法作「安息」的操練[43] ：
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1. 刻意安排一段遠離工作環境的時間，回到家中。與朋友或弟兄姊妹相聚或回歸大自然。

  

2. 不扮演神的角色。清楚知道自己不能掌握和控制大局，不以為事情受自己支配。

  

3. 不追求生產力和效果。不評估效益，以不種不收的心態過活，享受此時此刻。

  

4. 不以自我為中心，不謀求改變環境，不為急於完成而苦幹，學習放開雙手，由神掌管事情，包括所面對的困難。

  

5. 不為明天謀算或焦慮將來。安息於神。

  

6. 在「安息」時間中，教師可不受時間和眾多迫切需要所限，可藉禱告向神暢所欲言，無所不談，有更大空間去默想、等候、尋求和處理神的感動和帶領，心靈會變
得敏銳受教，藉此退修重整生命 [44] 。

  

神藉摩西帶領以色列人出埃及，讓以色列人在曠野流浪中頒布十誡，要求他們守安息日，是要他們知道，即使在茫茫曠野中，仍不用為明天憂慮，可安心依靠主。「安息
」
的操練
讓
繁忙勞苦的教師認識，神才是自己生命中
穩妥
的依靠，便可在人生旅途中得著真正的
「
安息
」，
心靈得著安歇，不致因過分焦慮而患上情緒病影響工作。

  

守安息日提醒老師在神面前是因信，而不是因工作而稱義，老師和神之間基本上是一種愛和恩典的感情關係。

  

現今社會以生產力和成就衡量人的價值，老師也容易誤把神看成一位需索無度、任意奴役我們的冷血老闆，這是非常錯誤的。相反地，神是一位為了我們的安息而至今未
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真正安息的神。我們在安息中，要默念和敬拜這位愛我們的神，在 「守」安息日中調
較
正確的價值觀，重整人神關係
[45]
。

  

  

（五）聖經與職場神學家對老師積極改善職場生態所作的建議

  

如果認為「守安息日」只是被動地接受神的恩典，其實基督徒老師也可從「實用神學」方面考慮，積極主動地做一點事去嘗試改善職場生態。

  

5.1 為自己爭取合理聘僱權益

  

在經濟自由的社會，想藉立法來保障教師長期受聘似不太可能，尤其近年出生率低，學童減少，幾年前政府政策也杜絕了雙非兒童在港出生[46] 。隨著深圳的發展，
內地學童也少了願意長途跋涉
跨境
來港讀書。學童減少了，對老師的需求也自然減少，許多老師只能以合約形式受聘，甚至大學畢業後，做了五年教學助理才能轉為合約教師或常額教師。
經
師資培訓的年輕人，超過六成畢業後恐未能獲聘為常額教師，而合約教師又經常要轉校，令老師學生均難以適應，影響教育質素
[47]
。如果
連
入行的第一步也未能達到，教師怎能實踐理想與抱負？

  

政府應按適齡學童人數，預測教師所需人數而培訓人材，以免令受了師資培訓的學生畢業變成失業。而受影響的合約老師也應透過教師團體團結起來，藉社會輿論要求政府
承擔更大的社會責任，例如現時
藉
小班教學讓學校可吸納更多老師，讓日後學童人數回升時，
教師團隊
不會出現青黃不接的情況
[48]
。聖經對公義的抗爭，也沒有明文的禁止。（參詩
七

 14 / 45

file:///C:/Users/ASUS/Desktop/TH529E-R0026174-REP-29062017-01.docx#_ftn45
file:///C:/Users/ASUS/Desktop/TH529E-R0026174-REP-29062017-01.docx#_ftn46
file:///C:/Users/ASUS/Desktop/TH529E-R0026174-REP-29062017-01.docx#_ftn47
file:///C:/Users/ASUS/Desktop/TH529E-R0026174-REP-29062017-01.docx#_ftn48


陳慰敏： 從聖經看香港基督徒教師實踐「工作與安息」的必要性及應對 工作壓力的策略與方法 (上)

Written by Publisher
Tuesday, 20 February 2018 14:54 - Last Updated Tuesday, 20 February 2018 15:11

1
1
；
詩十八
24
；
詩一零三
6
）

  

5.2 減少工作時間

  

香港中、小學教師每周平均工作60小時，比本港僱員每週工作中位數（約四十八小時）高25%，更比許多國家所訂立的標準工時（44小時）高40% [49]
。近年，香港社會對標準工時立法討論得如火如荼。
「
教師
」應
透過教育團體，向政府建議及
施
壓，希望合理的標準工時得以早日落實。工作再有意義，亦不可能成為生命的全部。唯有工作不成為人生的全部，教師才可在整體生命
裡確定
工作的意義
[50]
。生命中很多其他的事情，包括敬拜上帝（可
十二
30
）、照顧家人（
提前五
8
）
、享受大自然及
與
朋友相交
（箴言
17:17
）
，也是很重要的部分
[51]
，值得為此
付
上更多的時間。而作僱主與
身居
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管理層的人士，也應公平地分派工作（西
四
1
），以免
老師因過
勞而耗盡（
burn out
）。

  

老師為減輕工作量，也可爭取政府撥款，聘請教學助理，又或是學會分派工作，例如把佈置壁報，收回條等雜務交由學生去做，就如摩西的岳父教他揀選有才能的千夫長、
百夫長......，協助他分擔管理百姓的工作一樣。（出十八13-26）

  

5.3 要有效服務他人，必須先學會愛自己

  

有使命感的老師，每週工作60-80小時，雖然工時極不合理，卻不輕易言退，有的是為了要忠於工作使命感 [52] ，有的是為了賺錢養家而噁忍。其實，學會為工
時立界限，先自我照顧是很人性和很合乎道德的，原因如下：

  

首先，有從事廣告業的信徒指出，讓員工休息，例如下班後不用回覆電郵，令員工可得著真正的休息，即或他們願意繼續工作，也可以更專心，這是讓員工保持創意及願意長
期
努力工作的好方法
[53]
。

  

其次，人必須先照顧好自己才有能力照顧他人，否則，在短期內雖看似效率很高，但時間一長，心理學家說總會很容易耗盡[54] 。就如飛機的安全措施，說遇有危險
時，總
叫成人先照顧好自己，
再
照顧同行的小童。

  

再者，沃弗指出，人領受了從上帝而來的恩賜後，雖然有義務服侍他人（彼前四10），以個別恩賜對全體利益作更大的貢獻[55] 。聖靈論工作神學，也視工作為貢
獻公眾利益
[56]
。讓他人得到好處必須是自我努力的目標，因為人是為彼此而活
[57]
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。
仁
者必會選擇為他人而生
[58]
。

  

然而，老師不必認為要服侍學生，唯一選擇就只有實踐「自我否定」的利他主義。

  

沃弗認為，在資源缺乏的世界中生存的人必須「自私」，因這些資源必須適應「自我」的需要，「我」才能生存[59] 。新約間接承認了這點，認為供應自
己的需要（生計）
是
工作的首要目的之
一。（帖
後
三
10-12
）

  

教師可以合理地追求私利，但必須同時追求他人的利益。原則上，這兩項活動並非互相排斥，而是互補的。為人「捨己」和「愛自己」是沒有矛盾的。（參路
十
27
；弗
五
25-28
）。

  

老師在努力工作的同時，也可好好照顧自己。方法如下：
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5.3.1 操練身體

  

聖經叫我們保養顧惜自己的身體（弗五29），沒有健康，就甚麼事也做不成，所以要好好鍛鍊（提前四8）也肯定鍛鍊身體的益處。

  

5.3.2 爭取休息時間

  

很多基督徒老師認為，在職場上忠心侍主，就是為工作擺上所有時間，照顧有需要的人。其實聖經也十分重視工作者的自我照顧。

  

當使徒結束第一次宣教旅程，回來時有很多事情需要向耶穌報告，但福音書沒記載耶穌對他們的工作做了甚麼評估，而是記錄耶穌說：「你們來，同我暗暗到曠野地方去歇
一歇。 」（可六31）可見耶
穌也重視工作之間的休息。

  

5.3.3 學會說「不」

  

香港教育專業人員協會在2001年進行了一項「教師工作壓力調查」 [60] 。調查結果顯示，70%教師認為工作壓力很大，10%受訪者認為達到「難以
承受的地步
」
60%
認為
「
需宣洩壓力
」。
30
%
教師每天工作超過
12
小時，
10%
每週工作
七
天。
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工作過勞，缺乏休息可能是壓力過大的原因，教師在教學外兼任其他職務的數量，10%受訪者表示超過十二項。

  

在繁重而不合理的工作量中，教師實應釐清優次，學會對不重要或不屬自己工作範疇的工作說「不」，並多找別人幫忙，才能保持身心健康。

  

耶穌在世時也沒有滿足所有別人對祂的要求，當祂行了五餅二魚的神蹟，群眾簇擁祂再要求吃餅得飽，耶穌並沒有滿足他們的口腹之慾，反而向他們講道啟示自己的身份（約
六
26-63
），可見耶穌很清晰自己工作的使命，對不屬於自己召命範疇的事情
敢
於說不，教師也不妨學習耶穌的處事方法。

  

此外，在增加一項新的工作時亦應減少一項舊有的工作[61] 。教育局近日要求中學撥出51小時的課時讓學生學習基本法[62] 。其實學生在學校的學習時數有限
，如果只一味增加新的學習內容而不減少學習過時的東西，結果，
教師只
好不斷補課
以
滿足
「新
要求
」，
所以在工作中應學會有
加
必有減的法則。

  

5.4 適當地獎勵自己、欣賞自己

  

（傳八15）說：「人在日光之下最好是吃喝快樂，這是人在日光之下，神賜給他一生的年日裏，從自己勞碌中所得的享受。」上帝鼓勵人享受生命，在完成了一些艱
難的工作後，老師 適當地獎勵自己是應
該的。

  

此外神在創造之後，都會回顧和欣賞自己手所作的工。（參創一3、10、12、18、21、25、31）然後在安息中享受工作的成果。在現今分工
精細的生產制度下，所謂十年樹木，百年樹人，老師未必可以看見自己努力的成果或貢獻；
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而
基督徒老師為
主
工作和見證，也不一定容易看見屬靈的果效，甚至新一代可毫不留情地直接批評老師：
「
阿
Sir
，
你講書好悶
[63]
。
」

  

老師在「安息」中，要經常學效神一樣回顧自己手所作的工，雖然它在神整個國度的事工中，只佔極有限而微不足道的角色，但神仍然看重甚至獎賞。（約十二26
）因此老師可為有機會為主工作而感到喜樂和感恩
[64]
，才能更有心力對抗日常生活中很多負面的批評及令人感到沮喪的事。

  

5.5 學習共享資源

  

（弗四16），邀請信徒在教會中各按恩賜彼此服侍，共同建立教會。隨著互聯網的發達，教師可善用政府、各大學或其他同業所設立的網上資源[65] ，應用到個人
的教學上，這樣就可以大大減輕工作量。

  

5.6 學習放手，向神開放

  

楊錫鏘牧師說：「上帝只呼召人作祂的門徒，卻沒有呼召人做醫生、律師，因此牧師並不比基督徒醫生的身份尊貴[66] 。」勞倫斯兄弟一生只任廚師，但他們認
為即使是廚師的工作也可以榮耀神
[67]
。所以受了師資訓練的年輕人，若能找到適當的
教席
入職
故然
可喜，但若因種種社會環境因素未能入職，或是合約教師被解僱也不用過分失望，
如（傳九
11
）所言，
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「
日光之下，快跑的未必能贏，力戰的未必得勝，智慧的未必得糧食，明
哲
的未必
得資
財，靈巧的未必得喜悅，所臨到眾人的，是在乎當時的機會。
」
因此這些求職者若仍對教育工作有興趣，可選擇任職補習老師，又或選擇其他職業。天無絕人之路，天空的飛鳥，也不種，也不收，天父尚且養活牠們，何況我們比飛鳥更
重要。（太
六
26
）因此未能入職
只是
大環境
使然，
應尋求其他出路，相信上帝必有更好的帶領，不要過於苛責自己
或
感到絕望。

  

  

  

  

（六）結語

  

本文指出，現今香港社會，教師身心靈有欠健康，並嘗試套用社會「麥當勞化」的特徵，去說明導致教師健康欠佳的原因，繼而提供一些出路，包括鼓勵基督徒教師學
習守 「安息日」，學習讓心神回歸
上帝中，得著真正的安息。在現實上，也應實事求是，正面面對問題，改變行為習慣，努力為自己爭取合理的工作權益，從而希望令老師的生活變得更美好，更人性化。
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